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Presseinformation  

Ahrensburg, 19. Juni 2025 

 

transformis Consulting SE befördert Kira Rempel zur HR 
Business Partnerin 

transformis Consulting SE gehört seit 40 Jahren zu den führenden systemischen 
Organisationsberatungen in Deutschland und ist spezialisiert auf tiefgreifende 
Transformationsprozesse im strategischen Kontext. Das Unternehmen hat Kira 
Rempel zur neuen HR Business Partnerin für den Vorstand ernannt.  

Mit der Beförderung von Kira Rempel zur HR Business Partnerin beweist das Unternehmen 
erneut, dass es talentierte Mitarbeiter aus den eigenen Reihen gezielt fördert und ihnen 
eine langfristige Perspektive bei transformis® aufzeigt.  

Ihre neue Funktion umfasst wesentliche Bereiche des HR-Managements, die sie im 
Zusammenspiel mit unserem Vorstand verantwortet. Ihre Aufgaben: neue Talente 
gewinnen, die Bindung bestehender Mitarbeiter stärken sowie das Wachstum unseres 
Teams begleiten und Entwicklungsmöglichkeiten schaffen. 

„Wir freuen uns sehr, dass Kira Rempel den nächsten Entwicklungsschritt mit uns geht“, 
erklärt Robert A. Sedlák, CEO und Gründer. „Kira Rempel hat in den vergangenen Jahren 
eindrucksvoll gezeigt, was das Zusammenspiel aus Haltung, Exzellenz und Performance 
bei unseren Kunden erreichen kann und wird diese persönliche Erfahrung in ihrer neuen 
Funktion mit einer noch größeren Wirkung in unser Team einbringen.“   

Kira Rempel ist seit 2021 bei transformis® tätig und leitet das Kompetenzteam Personal. 
Sie verfügt über mehrjährige Beratungserfahrung in allen Bereichen des HR-Managements 
und in ganz verschiedenen Kundenkontexten. 

„Die Entwicklung und Umsetzung maßgeschneiderter HR-Konzepte, zum Beispiel zur 
Personal- und Führungskräfteentwicklung, ist Bestandteil meiner täglichen Arbeit beim 
Kunden. Ich freue mich, diese Expertise nun auch verstärkt intern einzubringen und unsere 
Organisation im Zusammenspiel mit dem Vorstand weiterzuentwickeln", sagt Kira Rempel. 

Die Beförderung von Frau Rempel unterstreicht das Ziel der transformis Consulting SE, 
kompetente, engagierte und verantwortungsbereite Mitarbeiter gezielt zu fördern und 
langfristig an das Unternehmen zu binden.  
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„Mit Kira Rempel haben wir eine erfahrene und kreative Persönlichkeit aus den eigenen 
Reihen für diese wichtige Funktion gewinnen können, um unsere Organisation mit frischen 
Impulsen weiterzuentwickeln“, sagt Jan-Niclas Bockard, Senior Projekt Manager und 
geschäftsführender Direktor (COO) von transformis Consulting SE. 

transformis Consulting SE gehört seit 40 Jahren zu den führenden systemischen 
Organisationsberatungen in Deutschland und ist spezialisiert auf tiefgreifende 
Transformationsprozesse im strategischen Kontext, mit dem Ziel, die 
Selbsterneuerungskraft und Resilienz von Organisationen als wichtige Kernkompetenz zu 
stärken.  

Die systemische Organisationsberatung befähigt Unternehmen, sich vorausschauend auf 
disruptive Marktveränderungen einzustellen und Veränderung als Chance für ihre 
Organisation nutzbar zu machen. Der Beratungsansatz von transformis® ist tief in der 
neueren systemischen Organisationstheorie verankert. 

Seit 1989 ist transformis® Mitglied im Bund Deutscher Unternehmensberater (BDU) und 
erfüllt die internationalen Standards des International Council of Management Consulting 
Institutes (ICMCI). 

Mehr über Kira Rempel erfahren Sie unter: 

https://www.linkedin.com/in/kira-rempel 
https://www.transformis-consulting.de/team/kira-rempel 

Für Fragen und weitere Medienanfragen wenden Sie sich gerne an: 

Thomas Greis 
Referent Unternehmenskommunikation 
greis@spconsulting.de 

Anhang 

Pressefoto Kira Rempel (Foto: transformis®) 
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